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Datum 06.12.2024

Was Wer Wann

Verabschiedung Protokoll & Pendenzen
Die neuen reWork-Mitglieder werden herzlichen willkommen geheissen. Michael Erledigt
Michael weist auf das umfangreiche Programm der heutigen Sitzung hin.
Wir erledigen was wir konnen und Uberzahliges wird wie immer auf die
nachste Sitzung vertagt.

Compasso AG-Befragung
Michael erlautert die wichtigsten Erkenntnisse aus der Arbeitgeber-Befra- | Michael Erledigt
gung von Compasso (vgl. Link zur Studie).

Wiedereingliederungsvertrag - neu Schweigepflichtsentbindung

Die beiden — bewusst neutral gehaltenen — Dokumente sind auf unserer
Homepage unter "Praktische Tipps" verfugbar. Ein Erklarvideo dazu ist in
Erarbeitung, ein Drehbuch aus der Feder von Luigi steht bereits.

Eine Rechnung von Prof. Geiser fir seine Aufwande ist bis heute nicht
eingetroffen.

Um die Verbreitung voranzutreiben zu kénnen ist es wichtig Erfahrungen Alle laufend
zu sammeln. So sind die Dokumente bei der Permapack AG bereits in
Gebrauch. Allenfalls ist es mdglich spezielle Verlinkungen auf den Inter-
netsteiten unserer Partner (insbesondere Gewerbe- und Arbeitgeberver-
bande) zu erstellen.
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https://reintegration.compasso.ch/arbeitgeberstudie

Im Kantonsrat wurden zwei Geschéafte (51.24.92 und 61.24.66) zu unse-
rem Thema eingereicht. Wir versuchen uns tber das fir die Geschéfte zu-
sténdige Volkswirtschaftsdepartement einzubringen.

Michael

Website reWork St. Gallen / Intranet

Wir haben 100 Supporter als Ziel definiert. Dementsprechend darf gerne
die Werbetrommel gertihrt werden. Fur eine weitere Arbeitnehmervetre-
tung kdnnte bei Bedarf die Personalverbdndekonferenz mit der Prasiden-
tin Andrea Schob angegangen werden.

Die weitere Diskussion zur Frage wie wir uns bekannter machen kdnnen
ergibt, dass wir eine Prasenzveranstaltung durchfuhren wollen. Dabei soll
insbesondere der Austausch unter den Teilnehmern Platz finden. Als Dur-
chfihrungsort bietet Fabienne Wullschleger die Betriebszentrale der
GMOS an. Wir kombinieren die Veranstaltung mit unserer nachsten
Netzwerksitzung am 20.06.2025. Planungssitzung am 13.02.2025.

Es wird gewtinscht, dass wir Uber die Homepage eine zentrale Dokumen-
tenablage (intern) bewirtschaften, wo Protokolle, Traktandenlisten, etc.
abgelegt werden.

Ausserdem wiirde es wohl Sinn machen die Arzteschaft mit einer “eige-
nen” Unterseite anzusprechen.

Alle

Michael

Michael

Gemass
Terminpla-
nung

asap

asap

Multiplikatorenrolle der Mitglieder
Es wurden schon einige Beitrage auf unserer Linkedin-Seite veroffentlicht.
Weitere werden folgen (vgl. Themensammlung unter Aktivitaten 2025).

Auch in diesem Bereich soll es demnéachst ein Erklarvideo geben —
Thema “Was bietet das Netzwerk reWork St. Gallen?”.

Michael

asap

Einbindung Arzteschaft

Allenfalls ist es mdglich unser Netzwerk/Thema an der Mitgliederver-
sammlung der Arztegesellschaft vorzustellen. Bei den kleineren Einheiten
(Regionalverbande u. &.) ist dies eher schwierig.

Bei der Arzteschaft miisste das Thema “Arbeit als Teil der Therapie” bes-
ser verankert werden kénnen. Hier sind Ideen gefragt...

Michael L.

Alle

asap

laufend

Bedirfnisse KMU ohne prof. HR
vertagt

Uberarbeitung / Verwendung Merkblatt zur Zusammenarbeit
zwischen Arzten, Arbeitgebern und Versicherungen und Sozialam-
tern

vertagt
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https://www.linkedin.com/company/rework-stgallen/posts/?feedView=all

Finanzierung reWork
vertagt

Austausch reWork Kantone CH

Am 26.11.2024 hat das Treffen aller reWork-Netzwerke in St. Gallen statt- | Michael erledigt
gefunden. Auch 2025 soll ein solches Treffen stattfinden.
Aktivitaten 2025
Themensammlung fir Linkedin-Beitrage Alle erledigt

- Vorstellung reWork Profil

- Vorstellung Netzwerk und Partner

- Gemeinsame Tutorials/Vorstellungen (im Sinne erfolgreicher

Zusammenarbeit)
Termine 2025
20.06.2025 — Kombi Sitzung Netzwerk / 6ffentliche Veranstaltung Alle laufend
12.12.2025 — Sitzung Netzwerk
Varia
Der Arzteschaft ist aufgefallen, dass teilweise nebst dem Unfallschein Alle erledigt
auch noch ein separates AUF-Attest verlangt wird. Die Gruppe sieht kei-
nen Mehrwert darin.
Pendenzen
Protokoll Was Wer Bis wann
07.06.2024 | Erklarvideos und das Aufzeigen des Mehrwerts unseres Kernteam asap
Netzwerks

07.06.2024 | Bewerben neuer Mitglieder / Ideen Alle laufend
07.06.2024 | Bedurfnis KMU ohne professionelles HR Alle asap
07.06.2024 | Uberarbeitung / Verwendung Merkblatt zur Zusammenar- Alle asap

beit zwischen Arzten, Arbeitgebern und Versicherungen
und Sozialamtern
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